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PRÍHOVOR

Vážení obyvatelia a čitatelia tohto dokumentu,

predkladáme Vám Komunitný plán rozvoja sociálnych služieb obce Cífer.

Prečo by ste si ho mali pozrieť?

Ide o dôležitý materiál, v ktorom nájdete podrobné demografické údaje, poskytované sociálne

služby vrátane zariadení, rozpočty , analýza súčasného stavu, vyhodnotenie dotazníkového

prieskumu a najmä informácie, aké sociálne služby bude naša obec zabezpečovať v nasledujúcich

rokoch. Toutou cestou by sme sa zároveň radi poďakovali všetkým, ktorí sa zúčastnili

dotazníkového prieskumu a našli si čas na vyjadrenie svojho názoru.

Veríme, že vďaka tomuto dokumentu získate prehľad o sociálnej situácii v obci Cífer a pokiaľ

budete mať námety, čo v dokumente zlepšiť, môžete sa obrátiť na našu samosprávu. Dokument,

ako Vám predkladáme by mal slúžiť aj Vám - verejnosti, ktorá má plné právo vyjadriť k nim svoj

názor.

Želáme Vám príjemné chvíle strávené pri tomto materiály a získavanie nových informácií, ktoré

môžu byť užitočné pre skvalitnenie Vášho života a aj Vašich príbuzných.

Mgr. Maroš Sagan, PhD.

starosta obce
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ÚVOD

Úvodná časť komunitného plánu obsahuje základné informácie

o podstate komunitné plánovania, z čoho vychádza, aké sú jeho

hlavné princípy a kto všetko vstupuje do tohto procesu. Okrem

toho sú tu uvedené stručné informácie o súvisiacich

dokumentoch na európskej, národnej a regionálnej úrovni.
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1.1 PODSTATA KOMUNITNÉHO PLÁNOVANIA
SOCIÁLNYCH SLUŽIEB

Komunitné plánovanie je jedna zo základných metód riadenia rozvojových procesov. Jeho

podstatou je získavať a vyhodnocovať názory obyvateľov žijúcich v obci Cífer, vďaka ktorým je

možné spracovať podkladové materiály pre rôzne oblasti verejného života. Ide o proces, ktorý

pomáha v plánovaní a poskytovaní lepších a kvalitnejších služieb, ktoré budú znamenať skutočný

prínos a zmenu v životoch ľudí.

Zmyslom komunitného plánovania je najmä aktivizácia obyvateľstva a skvalitnenie

poskytovania sociálnych služieb spoločným a koordinovaným postupom. Výsledkom

komunitného plánovania by mali byť odpovede na otázky typu:

• Aké sociálne služby má obec Cífer zabezpečiť v horizonte 5 rokov ?

• Aké sú názory obyvateľov (verejnosti) na sociálnu politiku obce ?

• Aké ohrozené skupiny obyvateľov (hendikepovaní, seniori, marginalizované komunity) žijú v

obci Cífer ?

Metóda komunitného plánovania je považovaná za dobrý systém začiatku spolupráce a vzniku

trvalejších partnerstiev v oblasti poskytovania sociálnych služieb a výrazne posilňuje princípy

zastupiteľskej demokracie. Princípy zastupiteľskej demokracie sú podporené najmä v zmysle

zapojenia verejnosti do procesu formovania sociálnych služieb. V procese komunitného

plánovania možno ako komunitu chápať verejnosť, čiže všetkých tých, ktorých sa daná oblasť

dotýka. Za komunitu možno považovať aj tých, ktorí budú vybrané služby v obci využívať. Ďalej je

možné pod komunitou chápať priamo obec, resp. mestskú časť, s jej vedením - samosprávou.

Cieľom komunitného plánovania je nájsť primeraný spôsob pomoci skupinám obyvateľov,

ktorí sú odkázaní na sociálne služby.

Hlavným nástrojom komunitného plánovania je dokument s názvom Komunitný plán

sociálnych služieb, ktorý definuje jednotlivé ciele a konkrétne aktivity, smerujúce k dosiahnutiu

dlhodobej vízie rozvoja sociálnych služieb v mestskej časti. Jeho úlohou je identifikovať sociálne

problémy a zvoliť stratégiu ich riešenia so zreteľom na klienta, poskytovateľov služieb, technickej

vybavenosti a pod. Výsledkom je strategický dokument, ktorý reflektuje potreby a záujmy celej
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komunity. Do jeho tvorby by mala byť zapojená čo najväčšia skupina obyvateľov všetkých

kategórií, aby mali všetci možnosť participovať a vyjadriť svoje záujmy. Len takýmto spôsobom sa

tento strategický dokument stane plnohodnotným podkladom pre rozvoj sociálnych služieb.

Vo všeobecnosti sa za cieľ komunitného plánovania sociálnych služieb považuje predovšetkým

posilňovanie sociálnej súdržnosti. Za ďalší cieľ je možné označiť predchádzanie sociálnemu

vylúčeniu a izolácii ohrozených jedincov a skupín.

Posledným, nemenej dôležitým cieľom komunitného plánovania, je opätovné zaradenie

jednotlivcov, ktorí stoja na okraji komunity, do spoločnosti. Títo jedinci v niektorých prípadoch

predstavujú hrozbu pre komunitu alebo vyvolávajú strach či neistotu. (PhDr. Helena Woleková,

2004)

1.2 LEGISLATÍVNE VÝCHODISKÁ

Tento dokument je spracovaný podľa Zákona č. 331/2017 o sociálnych službách

s účinnosťou od 01. 01. 2018, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych

službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský

zákon) v znení neskorších predpisov. Podľa tejto novely má komunitný plán obsahovať najmä:

a. analýzu stavu poskytovaných sociálnych služieb podľa jednotlivých druhov sociálnych služieb, foriem

sociálnych služieb a poskytovateľov sociálnych služieb v územnom obvode obce alebo vyššieho

územného celku, vrátane vyhodnotenia finančných podmienok, materiálnych podmienok,

priestorových podmienok a personálnych podmienok,

b. analýzu požiadaviek prijímateľov sociálnych služieb a ďalších obyvateľov v územnom obvode obce

alebo vyššieho územného celku na rozvoj sociálnych služieb podľa jednotlivých druhov sociálnych

služieb, foriem sociálnych služieb a cieľových skupín v územnom obvode obce alebo vyššieho

územného celku, vrátane spôsobu ich zabezpečenia výberom konkrétnych poskytovateľov týchto

sociálnych služieb v územnom obvode obce alebo vyššieho územného celku,

c. analýzu sociologických údajov, demografických údajov a sociálnej situácie v územnom obvode obce

alebo vyššieho územného celku,

určenie cieľov a priorít rozvoja sociálnych služieb podľa jednotlivých druhov sociálnych služieb,

foriem sociálnych služieb a cieľových skupín, vrátane kvantifikácie potrebnej kapacity týchto služieb,
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a ak ide o sociálnu službu v zariadení, potrebného počtu miest v jednotlivých druhoch zariadení v

územnom obvode obce alebo vyššieho územného celku,

d. časový plán realizácie komunitného plánu sociálnych služieb alebo koncepcie rozvoja sociálnych

služieb s určením kapacity jednotlivých druhov sociálnych služieb, foriem sociálnych služieb, a ak

ide o sociálnu službu v zariadení, počtu miest v jednotlivých druhoch zariadení, v jednotlivých

rokoch v členení na existujúcu kapacitu podľa konkrétnych poskytovateľov sociálnych služieb a

kvantifikovanú potrebu navýšenia kapacity, tak aby boli vytvorené podmienky na zabezpečenie

dostupnosti sociálnej služby pre obyvateľov obce a vyššieho územného celku, ktorí sú odkázaní na

sociálnu službu, vrátane určenia finančných podmienok, personálnych podmienok, prevádzkových

podmienok a organizačných podmienok, ktoré vytvára obec a vyšší územný celok na tvorbu a

realizáciu komunitného plánu sociálnych služieb alebo koncepcie rozvoja sociálnych služieb,

e. spôsob každoročného vyhodnocovania plnenia komunitného plánu sociálnych služieb alebo

koncepcie rozvoja sociálnych služieb,

podmienky a spôsob zmeny a aktualizácie komunitného plánu sociálnych služieb alebo koncepcie

rozvoja sociálnych služieb.

Do KPSS boli zapracované všetky údaje a informácie z oblasti sociálnych služieb, ktoré má obec

Cífer k dispozícii.

(Všetky informácie zo Zákona o sociálnych službách sa môžete dočítať tu: Zákon č. 331/2017 Z.z

z 29. novembra 2017, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o

zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení

neskorších predpisov v znení neskorších predpisov)

1.3 HLAVNÉ PRINCÍPY KOMUNITNÉHO PLÁNOVANIA

Vypracovanie komunitného plánu by malo prebiehať podľa nasledujúcich základných

princípov, ktoré boli zohľadnené aj pri tvorbe KPSS obce Cífer:

• Všetci sú si rovní

◦ Potreby a ciele všetkých účastníkov majú rovnakú váhu. Rovnaký priestor musí byť

venovaný názorom všetkých zúčastnených strán.
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• Zapájanie miestneho spoločenstva

◦ Rôzne metódy a formy oslovovania obyvateľov na spoluprácu. Príležitosť na vyjadrenie

svojho názoru by mali dostať všetci obyvatelia obce bez ohľadu na ich sociálne postavanie a

ďalšie špecifiká.

• Hľadanie nových ľudských a finančných zdrojov

◦ Nesmie sa zabudnúť na spoluprácu s podnikateľmi, ktorí sa už v minulosti angažovali v

tejto oblasti, na váhu práce dobrovoľníkov v sociálnych službách, na svojpomocné skupiny,

rodinnú starostlivosť, susedskú výpomoc a pod.

• Práca s informáciami

◦ Je potrebné zabezpečiť rovnaký prístupu k informáciám pre všetkých, ktorí sa zúčastňujú

plánovania a odovzdávanie informácií verejnosti. V prípade pravidelného odovzdávania

informácií bude možné očakávať relevantné pripomienky a podnety.

• Priebeh spracovania komunitného plánu je rovnako dôležitý, ako výsledný dokument

◦ Proces komunitného plánovania je založený na vyhľadávaní, zapájaní a diskusiách s rôznymi

osobami. Proces umožňuje, aby bol navrhnutý systém sociálnych služieb jedinečný,

neopakovateľný a plne zodpovedal miestnym potrebám, podmienkam a zdrojom.

• Zohľadnenie už vytvorenej a osvedčenej spolupráce

◦ Efektívna a dobre fungujúca spolupráca medzi všetkými účastníkmi prináša lepšie výsledky.

• Kompromis priania a možností

◦ Výsledkom komunitného plánovania je nájdenie kompromisného riešenia medzi tým, čo sa

chce a tým, čo je reálne dosiahnuť. Dôležitú úlohu rolu nezohrávajú len materiálne, finančné

a ľudské zdroje, ale tiež spoločná dohoda, ktorá vymedzuje, kto a ako sa bude na dosiahnutí

cieľov komunitného plánu podieľať.

1.4 ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA PROCESU
KOMUNITNÉHO PLÁNOVANIA

Pre úspešnosť procesu komunitného plánovania sociálnych služieb je nutné, aby boli do

procesu tvorby komunitného plánu zapojené nasledovné 3 skupiny účastníkov:

• zadávatelia sociálnych služieb
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• poskytovatelia sociálnych služieb

• užívatelia sociálnych služieb

1. Zadávatelia sociálnych služieb

Ide o účastníkov komunitného plánovania, ktorým zákon ukladá povinnosť zabezpečiť sociálne

služby pre obyvateľov územia, ktoré spadá pod jeho správu. V systéme slovenskej verejnej správy

sú zabezpečovateľmi sociálnych služieb práve obce a mestá - v prípade tohto komunitného plánu

je zabezpečovateľom obec Cífer.

2. Poskytovatelia sociálnych služieb

Poskytovateľmi sociálnych služieb môžu byť všetky nasledovné subjekty, ktoré spĺňajú

podmienky stanovené Zákonom č. 331/2017 Z.z. z 29. novembra 2017, ktorým sa mení a dopĺňa

zákon č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o

živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov v znení neskorších

predpisov)

• fyzické osoby,

• podnikateľské subjekty,

• súkromné neziskové organizácie,

• organizácie zriadené obcou,

• organizácie zriadene samosprávnym krajom,

• organizácie zriadené štátom.

Postavenie všetkých poskytovateľských subjektov je v rámci komunitného plánovania rovnaké,

t. j. ciele a zámery subjektov majú rovnakú váhu. Jednotliví poskytovatelia sociálnych služieb v obci

Cífer sú uvedení v časti Analýza poskytovateľov sociálnych služieb.

3. Užívatelia sociálnych služieb

Užívateľom sociálnych služieb je každý, kto prijíma pomoc sociálnych služieb. Takisto sú to

aj občania, ktorí pomoc sociálnych služieb prijímali v minulosti, alebo ju ešte len budú prijímať.

Počas života sa môže stať užívateľom sociálnych služieb každý občan. Zámery a ciele užívateľov

majú rovnaké alebo priam prioritné postavenie, ako zámery a ciele zadávateľov a poskytovateľov.

V priebehu procesu komunitného plánovania by mal byť kladený dôraz na výber cieľových skupín.

Základnými cieľovými skupinami, pre ktoré by sa mali sociálne služby plánovať sú:
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• seniori,

• rodiny s deťmi a mládež,

• nezamestnaní,

• marginalizované menšiny,

• zdravotne (telesne alebo duševne) znevýhodnené osoby a ich rodiny,

• osoby v nepriaznivej sociálnej situácii.

1.5 DOKUMENTY NADVÄZUJÚCE NA TVORBU
KOMUNITNÉHO PLÁNU

Nadradenými dokumentmi ku Komunitnému plánu sociálnych služieb (KPSS) sú dokumenty

na európskej, národnej a regionálnej úrovni. Patria sem zmluvy, dohody a dokumenty, ktoré

ovplyvňujú sociálnu politiku členských štátov až po tie, z ktorých vychádza priamo KPSS obce Cífer.
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Uvedené sú tu z dôvodu, aby si každý čitateľ mohol spraviť prehľad a vedel, aké všetky podporné

dokumenty, ustanovujúce základné práva a priority v sociálnej oblasti existujú.

ZOZNAM SÚVISIACICH HLAVNÝCH KONCEPČNÝCH DOKUMENTOV

Názov dokumentu
Platnosť

dokumentu

Úroveň

dokumentu
Hlavné východiská dokumentu

Amsterdamská

zmluva
Od r. 1997 Medzinárodná

Ovplyvňuje proces tvorby sociálnej

politiky v štátoch EU v nasledovných

oblastiach:

• Pracovné a životné podmienky v

členských štátoch, v prípade

poklesu pod akceptovateľnú

úroveň, je EU schopná vynútiť si

nápravu.

• Znižovanie rodovej nerovnosti –

stanovenie rovnakých podmienok

pre rovnaký pracovný a

spoločenský prístup k mužom a

ženám, najmä z hľadiska

platového odmeňovania.

• Oblasť - práca maloletých a ich

ochrana pri práci, organizácia

pracovného času, hromadné

prepúšťanie či povinnosti

zamestnávateľa voči

zamestnancovi.

• Uplatnenie princípu voľného

pohybu osôb aj na migrantov v

rámci EÚ.
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Názov dokumentu
Platnosť

dokumentu

Úroveň

dokumentu
Hlavné východiská dokumentu

Lisabonská zmluva Od r. 2000 Medzinárodná

Program na zvýšenie ekonomickej

moci vo svete prostredníctvom

zvýšenia konkurencieschopnosti EU,

ktorý obsahuje nasledujúce priority:

• Znižovanie nezamestnanosti

vekovej skupiny 15 - 64 rokov.

• Oblasť sociálnej inklúzie.

• Zamestnanosť žien (minimálne 60

%).

• Zamestnanosť starších ľudí –

obyvateľov v preddôchodkovom

veku 55 - 64 rokov.

• Starostlivosť o deti

prostredníctvom predškolských

zariadení.

Dohovor o ochrane

ľudských práv a

základných slobôd

Od r. 1950 Medzinárodná

Zaväzuje jednotlivé štáty, aby

poskytovali ochranu práv a slobôd

jednotlivcom a poskytuje

jednotlivcom procesné nástroje na

priame uplatnenie takto zaručených

práv a slobôd voči štátu

prostredníctvom Európskeho súdu

pre ľudské práva.

Dohovor o právach

dieťaťa
Od r. 1989 Medzinárodná

Upravuje právnu ochranu detí na

celom svete, podpísaný vo všetkých

krajinách sveta okrem USA

a Somálska. 3 základné body:

ÚVOD 2022 - 2026

CÍFER

KOMUNITNÝ PLÁN SOCIÁLNYCH SLUŽIEB

30. MÁJA 2023

O B C E - E P R O . S K 11

www.cifer.sk
www.cifer.sk
https://www.obce-epro.sk/


Názov dokumentu
Platnosť

dokumentu

Úroveň

dokumentu
Hlavné východiská dokumentu

• Právo participácie na rozhodovaní

vo veciach, ktoré sa ich týkajú.

• Ochrana detí pred akýmikoľvek

skutkami, ktoré by mohli porušiť

ich práva.

• Zabezpečenie ochrany práv detí

pred ich narušeniami.

Dohovor OSN o

právach osôb so

zdravotným

postihnutím

Od r. 2006 Medzinárodná

Jeho cieľom je presadzovať,

ochraňovať a zabezpečiť

plnohodnotný a rovný výkon

ľudských práv a základných slobôd

pre všetky osoby so zdravotným

postihnutím a podporovať úctu k ich

dôstojnosti bez akejkoľvek

diskriminácie na základe

zdravotného postihnutia.

Európska sociálna

charta
Od r. 1961 Medzinárodná

Obsahuje minimálne sociálne práva,

ktoré musia členské štáty Rady

Európy (všetky tieto štáty sú zároveň

členmi EÚ) implementovať do svojej

legislatívy. Ide teda o spoločné

minimálne štandardy vo všetkých

krajinách EÚ.

Pozičný dokument

Európskej komisie

k Partnerskej

dohode a

2014 – 2020 Národná

Obsahuje 2 hlavné ciele:

• Zvýšenie miery zamestnanosti

vekovej skupiny 20 – 64 rokov na

72 % do roku 2020 (zo 65 % v
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programom SR na

roku 2014-2020

rokoch 2011 až 2013).

• Zníženie podielu obyvateľov, ktorí

sú ohrození chudobou a soc.

využívaním na 17,2 % do roku

2020 (z 20,5 % v roku 2012).

Národný program

reforiem
Od r. 2015 Národná

Obsahuje nasledujúce ciele:

• Účinnejšie riešiť dlhodobú

nezamestnanosť prostredníctvom

poskytovania aktivačných

opatrení - druhej šance na

vzdelávanie a individuálne

prispôsobeného kvalitného

odborného vzdelávania.

• Zvýšenie kapacity verejných

služieb zamestnanosti pre správu

prípadov.

• Zlepšenie stimulov v oblasti

zamestnanosti žien - zlepšiť

poskytovanie zariadení

starostlivosti o deti, najmä pre

deti do troch rokov.

• Inklúzia marginalizovanej rómskej

menšiny - napr. prostredníctvom

inkluzívneho vzdelávania.

Národné priority

rozvoja sociálnych

služieb

2021 - 2030 Národná

Obsahuje tieto priority:

NP1 - Prechod z inštitucionálnej na

komunitnú starostlivosť a podporu s
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cieľom zabezpečenia dostupnosti

rôznorodých sociálnych služieb

komunitného charakteru v súlade s

potrebami cieľových skupín

sociálnych služieb.

NP2 - Zavedenie systému

integrovanej sociálno-zdravotnej

starostlivosti.

NP3 - Podpora prepájania sociálnych

služieb a neformálnej (najmä

rodinnej) starostlivosti ako súčasti

systému starostlivosti o osoby

odkázané na pomoc inej fyzickej

osoby.

NP4 - Podpora zvyšovania kvality

sociálnych služieb.

Koncepcia rozvoja

sociálnych služieb

ba území

Trnavského

samosprávneho

kraja

2021 - 2023

Hlavné ciele pre oblasť poskytovania

sociálnych služieb a výkonu opatrení

SPODaSK:

1) Zvýšenie kvality, kapacity a

finančného zabezpečenia

existujúcich poskytovateľov

sociálnych služieb a subjektov na

výkon opatrení SPODaSK tak, aby

garantovali primeranú odbornú

starostlivosť a kvalitu života všetkým

obyvateľom Trnavského kraja.

ÚVOD 2022 - 2026

CÍFER

KOMUNITNÝ PLÁN SOCIÁLNYCH SLUŽIEB

30. MÁJA 2023

O B C E - E P R O . S K 14

www.cifer.sk
www.cifer.sk
https://www.obce-epro.sk/


Názov dokumentu
Platnosť

dokumentu

Úroveň

dokumentu
Hlavné východiská dokumentu

2) Rozšírenie siete sociálnych služieb

a výkonu opatrení SPODaSK, ktoré

osobám odkázaným na tieto služby

poskytnú potrebnú odbornú

starostlivosť.

3) Eliminácia násilia a skvalitnenie

monitoringu osôb ohrozených

násilím.

Komunitný plán

sociálnych služieb

obce Cífer

2014 - 2020 Teritoriálna

Strategické ciele:

1 - Zotrvanie osôb odkázaných na

sociálne služby v prirodzenom

prostredí.

2 - Predchádzanie sociálnemu

vylúčeniu a sociálno – patologickým

javom v obci.

3 - Zlepšenie informovanosti v oblasti

dostupných sociálnych služieb.

4 - Rozvoj príslušnej občianskej

infraštruktúry.

ZOZNAM SÚVISIACICH VEDĽAJŠÍCH KONCEPČNÝCH DOKUMENTOV

Názov dokumentu
Platnosť

dokumentu

Úroveň

dokumentu
Hlavné východiská dokumentu

Národný program

rozvoja životných

podmienok osôb so

zdravotným

2014 - 2020 Národná

Základným cieľom dokumentu je

prostredníctvom definovaných úloh a

opatrení zabezpečiť dosahovanie

pokroku v oblasti ochrany práv osôb
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postihnutím

so zdravotným postihnutím uznaných

Dohovorom a pokroku pri ich

používaní.

Národný program

aktívneho starnutia
2014 – 2020 Národná

Dokument zameraný na podporu

ľudských práv starších osôb cestou ich

aktivizácie prostredníctvom verejných

podporných politík (politiky v oblasti

zamestnanosti a zamestnateľnosti

starších, politiky v oblasti podpory ich

celoživotného vzdelávania,

občianskych a sociálnych aktivít mimo

formálneho trhu práce, podpory ich

nezávislosti, dôstojnosti, ekonomickej

a sociálnej bezpečnosti, vrátane

ochrany pred zlým zaobchádzaním vo

všetkých spoločenských sférach

a vzťahoch.

Národný akčný plán

pre elimináciu a

prevenciu násilia na

ženách

2014 - 2019 Národná

Obsahuje nasledujúce ciele:

• Posilniť právny a inštitucionálny

rámec za účelom uznania práv žien

a ich ochrane proti všetkým

formám násilia proti ženám a

zabezpečiť, aby štátne orgány,

vrátane súdnych orgánov

konajúcich v mene štátu, konali v

súlade s týmto záväzkom žien.

• Zabezpečiť rýchlu, efektívnu a
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dostupnú pomoc všetkým ženám,

ktoré sú vystavené násiliu alebo

hrozbe násilia a to s ohľadom na

špecifické potreby, ktoré z ich

situácie vyplývajú.

• Zabezpečiť kvalitnú a efektívnu

pomoc pomocou

štandardizovaných postupov pre

pomáhajúce profesie a orgány

činné v trestnom konaní.

• Zabezpečiť rodovo citlivé

vzdelávanie všetkých pomáhajúcich

profesií a zainteresovaných

subjektov v oblasti prevencie a

eliminácie násilia na ženách.

• Predchádzať vzniku násilia a

akejkoľvek situácii, ktorá prispieva

k vzniku a tolerancii násilia.

• Vytvoriť dostatočnú poznatkovú

bázu o výskyte a rôznych

aspektoch násilia na ženách.

• Prijať všetky potrebné legislatívne a

iné opatrenia na náležité

predchádzanie, vyšetrovanie,

trestanie a poskytnutie

odškodnenia za skutky násilia voči

ženám na pracovisku.
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Národná stratégia

na ochranu detí pre

násilím

Od r. 2014 Národná

Obsahuje nasledujúce ciele:

• Vytvoriť Národný koordinačný

rámec pre riešenie násilia

páchaného na deťoch Zabezpečiť

systematické monitorovanie a

hodnotenie systémov ochrany detí

pred násilím.

• Predchádzať inštitucionálnemu a

systémovému porušovaniu práv

dieťaťa.

• Zabezpečiť profesionalitu a kvalitu

výkonu politík.

• Zvyšovať informovanosť o

problematike násilia páchaného na

deťoch.

Národná stratégia

zamestnanosti

Do roku

2020
Národná

Nadrezortný dokument, ktorý aj s

prispením sociálnych partnerov,

samospráv a odbornej verejnosti

prináša riešenia pre podporu rastu

zamestnanosti. Hlavným cieľom

stratégie je, okrem dosiahnutia 72 %-

nej zamestnanosti, aj zlepšenie

životných podmienok pracujúcich ľudí.

Okrem toho by mala prispieť k

účelnejšiemu využívaniu finančných

zdrojov určených na podporu

zamestnanosti.
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Strategické priority

rozvoja

zamestnanosti

Do roku

2030
Národná

Rozvoj zamestnanosti zameriavať na:

• znevýhodnené a zraniteľné skupiny

osôb najviac vzdialených od trhu

práce,

• osôb s nízkym vzdelaním,

• dlhodobo nezamestnaných,

• mladých aj starších,

• zdravotne postihnutých,

• osôb ohrozených sociálnym

vylúčením a chudobou.

Kontinuálna aktualizácia priorít, ich

úprava, zmeny a doplnenia budú

realizované prostredníctvom:

• Pracovnej skupiny pre oblasť

zamestnanosti,

• Aktívnej politiky trhu práce,

• Záruky pre mladých,

• Sociálnej ekonomiky.

Stratégia rovnosti,

inklúzie a

participácie Rómov

Do roku

2030
Národná

Prioritné oblasti a ich ciele:

VZDELÁVANIE - Do roku 2030

zabezpečiť rovný prístup Rómov,

špecificky MRK, ku kvalitnému

vzdelávaniu v hlavnom vzdelávacom

prúde od narodenia po uplatnenie na

trhu práce, s dôrazom na

uplatňovanie desegregačných a

inkluzívnych opatrení v edukačnom
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procese vo všetkých stupňoch

vzdelávania.

BÝVANIE - Odstránenie nerovností

medzi príslušníkmi marginalizovaných

rómskych komunít a väčšinovým

obyvateľstvom Slovenska v bývaní a

boj proti diskriminácii Rómov v

prístupe k bývaniu, vrátane

odstraňovania rezidenčnej

segregácie.

ZAMESTNANOSŤ - Zlepšiť

zamestnateľnosť a zvýšiť

zamestnanosť Rómov, špecificky MRK,

vytváraním možností vedúcich k ich

uplatneniu sa na trhu práce.

ZDRAVIE - Zníženie nerovností v zdraví

(vo všetkých dimenziách) medzi

Rómami, špecificky MRK, a

všeobecnou populáciou SR.

BOJ S PROTIRÓMSKYM RASIZMOM A

PODPORA PARTICIPÁCIE - Eliminácia

protirómskeho rasizmu, podpora

antidiskriminácie a participácie a

zvýšenie ochrany najviac zraniteľných

skupín a jednotlivcov.
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ANALYTICKÁ ČASŤ

Analytická časť obsahuje informácie o sociálnej stránke obce

Cífer. Samostatná pozornosť je venovaná demografickej

analýze, ktorá obsahuje podrobné výstupy a informácie o

štruktúre obyvateľstva. Ďalšie časti sú venované analýze

poskytovateľov sociálnych služieb, školstva a zdravotníctva.

Súčasťou analytickej časti je aj vyhodnotenie dotazníkového

prieskumu obyvateľov a poskytovateľov sociálnych služieb.

Zhodnotenie analytickej časti bolo premietnuté do SWOT

analýzy, ktorá sumarizuje silné a slabé stránke, ako aj

príležitosti a ohrozenia mestskej časti.
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2.1 ZÁKLADNÁ CHARAKTERISTIKA ÚZEMIA

Obec Cífer patrí administratívne do Trnavského samosprávneho kraja a okresu Trnava. Spolu s

pridruženými časťami Pác a Jarná je najväčšou obcou Trnavského okresu. Leží v jeho juhozápadnej

časti. Katastrálne územie Cífer má rozlohu 2234 ha (bez Jarnej a Pácu), s pridruženými obcami

je rozloha 2 988 ha. Územie obce leží na juhovýchodnom okraji Trnavskej pahorkatiny v plytkej

úvalinnej doline potoka Gidra. Nadmorská výška obce dosahuje 147 m n. m., jeho širšie okolité

územie je v rozmedzí 140 – 165 m n. m.

Susedí s katastrálnymi územiami obcí Ružindol, Hrnčiarovce, Zeleneč, Slovenská Nová Ves,

Čataj, Igram, Kaplna, Báhoň a Jablonec :
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2.2 SOCIODEMOGRAFICKÁ ANALÝZA

Sociodemografická analýza je zameraná na sumarizáciu údajov o vývoji, štruktúre a začlenení

obyvateľstva podľa viacerých ukazovateľov.

2.2.1 DEMOGRAFICKÉ UKAZOVATELE

2.2.1.1 VÝVOJ POČTU OBYVATEĽOV

Za posledných 10 rokov - od roku 2013 do roku 2022 - počet obyvateľov v obci stúpol z hodnoty

4105 na hodnotu 4724, stav sa zvýšil o 619 obyvateľov.
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VÝVOJ POČTU OBYVATEĽOV V ROKOCH 2013 AŽ 2022

Rok Počet obyvateľov

2013 4105

2014 4142

2015 4188

2016 4225

2017 4260

2018 4321

2019 4370

2020 4416

2021 4610

2022 4724

Zdroj: Štatistický úrad SR, 2023

2.2.1.2 ROZDELENIE OBYVATEĽSTVA PODĽA POHLAVIA

Podľa posledných dostupných údajov mala v obci miernu prevahu ženská populácia, a to

v pomere 52,4 % ku 47,6 %.

ROZDELENIE OBYVATEĽSTVA PODĽA POHLAVIA V ROKU 2022

Pohlavie Počet obyvateľov

Muži 2247

Ženy 2477

Zdroj: Štatistický úrad SR, 2023

2.2.1.3 PRÍRASTOK/ÚBYTOK OBYVATEĽOV

Prirodzený prírastok/úbytok obyvateľstva predstavuje rozdiel živonarodených a zomrelých za

určité obdobie. V rokoch 2013 – 2022 bol zaznamenávaný prirodzený úbytok obyvateľov, okrem
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roku 2019. Najvyššiu hodnotu úbytku dosiahol v rokoch 2016 a 2017, kedy nastal prirodzený

úbytok 11 a 9 obyvateľov.

Prírastok/úbytok obyvateľstva sťahovaním predstavuje rozdiel medzi migračným prírastkom

a úbytkom. Počas sledovaných rokov mal kladný charakter. Najviac nových prisťahovaných

obyvateľov zaznamenala obec Cífer v rokoch 2021 (prírastok 110) a 2022 ( prírastok 115).

PRÍRASTOK/ÚBYTOK OBYVATEĽOV V ROKOCH 2013 AŽ 2022

Rok

Prirodzený

prírastok alebo

úbytok

Prírastok alebo

úbytok sťahovaním

Celkový prírastok

alebo úbytok

2013 -4 38 34

2014 -2 39 37

2015 -1 47 46

2016 -11 48 37

2017 -9 44 35

2018 -3 64 61

2019 14 35 49

2020 -2 48 46

2021 0 110 110

2022 -1 115 114

Zdroj: Štatistický úrad SR, 2023

2.2.1.4 VEKOVÁ ŠTRUKTÚRA OBYVATEĽOV

Veková štruktúra obyvateľstva v obci Cífer rozdelená do troch kategórií:

• Predproduktívna:Predproduktívna: 0-14 rokov, ktorá je zastúpená v počte 814 obyvateľov.

• ProduktívnaProduktívna: 15-64 rokov, ktorá tvorí najpočetnejšiu skupinu, spolu 3109 obyvateľov.

• PoproduktívnaPoproduktívna: 64 a viac - predstavuje 801 obyvateľov.

VEKOVÁ ŠTRUKTÚRA OBYVATEĽOV V ROKU 2022
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Pohlavie
Predproduktívna

zložka
Produktívna zložka

Poproduktívna

zložka

Muži 397 1543 307

Ženy 417 1566 494

Zdroj: Štatistický úrad SR, 2023

2.2.1.5 NÁRODNOSTNÁ ŠTRUKTÚRA OBYVATEĽSTVA

Najvyšší podiel obyvateľstva je zastúpený slovenskou národnosťou (95,3 %), druhú

najpočetnejšiu skupinu tvorí obyvateľstvo českej národnosti (0,5 %). Okrem toho majú v obci

zastúpenie aj obyvatelia maďarskej, ukrajinskej, ruskej, poľskej a iných národností.

2.2.1.6 EKONOMICKÁ ŠTRUKTÚRA OBYVATEĽSTVA

V obci žije 42,1 % ekonomicky aktívnych obyvateľov, ďalších 5,2 % tvoria dôchodcovia –

obyvatelia v poproduktívnom veku. Najmenšie zastúpenie mali kategórie osoby na

rodičovskej a osoby na materskej dovolenke (1% a 0,5%).

EKONOMICKÁ ŠTRUKTÚRA OBYVATEĽSTVA V ROKU 2021

Ekonomická aktivita Počet obyvateľov

Pracujúci (okrem dôchodcov) 1940

Pracujúci dôchodcovia 241

Osoby na materskej dovolenke 23

Osoby na rodičovskej dovolenke 47

Nezamestnaní 107

Študenti stredných škôl 169

Študenti vysokých škôl 114

Osoby v domácnosti 168

Dôchodcovia 872

Príjemcovia kapitálových príjmov 3
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Ekonomická aktivita Počet obyvateľov

Deti do 16 rokov 844

Iné 58

Nezistené 24

Zdroj: Štatistický úrad SR, 2023

2.3 ANALÝZA POSKYTOVATEĽOV SOCIÁLNYCH SLUŽIEB

V okrese Trnava, do ktorého patrí aj obec Cífer je 43 poskytovateľov sociálnych služieb :

• zriaďovateľ TTSK - počet 2 - kapacita 194

• verejný poskytovateľ - počet 9 - kapacita 1233

• neverejný poskytovateľ - počet 32 - kapacita 520

2.3.0.1 ANALÝZA ZARIADENÍ SOCIÁLNEJ STAROSTLIVOSTI

Zariadenie sociálnej a zdravotnej
starostlivosti

Počet Základná charakteristika

Špecializované zariadenie v Trnave,
Trnava - zriaďovateľ TTSK

15
ŠZ - ambulntná formaSlužba
včasnej intervencie - terénna forma

Trnavská arcidiecézna charita,
Trnava - Dom pokojnej staroby,
Cífer

39
Zariadenie pre seniorov - pobytová
forma

Trnavská arcidiecézna charita,
Trnava

Požičiavanie pomôcok - terénna
forma
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Zariadenie sociálnej a zdravotnej
starostlivosti

Počet Základná charakteristika

Trnavská arcidiecézna charita,
Trnava

Opatrovateľská služba - terénna
forma

DOM SENIOROV KAROLÍNA, n. o.,
Cífer

40
Zariadenie pre seniorov - pobytová
forma

Poradensko – rehabilitačné
centrum sluchovo postihnutých
Trnavského kraja, Trnava

Špecializované sociálne
poradenstvo - ambulantná aj
terénna formaSociálna rehabilitácia
- ambulantná formaTlmočnícka
služba - ambulantná forma

Trnavská asociácia sluchovo
postihnutých, Trnava

Tlmočnícka služba - ambulantná aj
terénna formaPomoc pri
uplatňovaní práv a právom
chránených záujmov - ambulantná
aj terénna forma

Centrum včasnej intervencie
Trnava, n. o., Trnava

Služba včasnej intervencie
- ambulantná aj terénna forma

2.4 ŠKOLSTVO

V obci sa nachádzajú tri školské zariadenia - Materská škola, Základná škola a Základna

umelecká škola. V rámci kompetencií obce školský vzdelávací systém v obci funguje efektívne.

Základná škola poskytuje základné vzdelanie - žiaci nadobúdajú základné vedomosti, zručnosti
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a postoje v zmysle vedeckého poznania, pripravuje žiakov pre ďalšie štúdium. Činnosť

základnej školy má vplyv na vyvážený rozvoj v obci. Zariadenie zastáva kľúčovú úlohu pri výchove a

vzdelávaní novej generácie. Fungujúca školská infraštruktúra je základom pre ekonomický rozvoj

regiónu. Kvalitný výchovno-vzdelávací proces zabraňuje odlivu ekonomicky aktívnych obyvateľov z

regiónu do centralizovaných aglomerácií miest. Zameraním školy je umožniť rozvíjať mimoškolské

aktivity detí a spoluprácu s partnermi.

Základnú školu v obci Cífer s vyučovacím jazykom slovenským v školskom roku 2022/2023

navštevuje 451 žiakov, z toho 242 dievčat a 209 chlapcov. Zriaďovateľom Základnej školy s právnou

subjektivitou je obec. Základná škola vo svojej práci využíva moderné vyučovacie metódy a

podporuje tak vytváranie špeciálnych tried v bežných školách, pedagogické poradenstvo a

starostlivosť o deti. Žiaci môžu navštevovať Školskú jedáleň ((ŠKJ) a pre I. stupeň je k dispozícii aj

Školská družina (ŠKD).

Materská škola má otvorených 10 tried (aj s elokovaným pracoviskom v Kaštieli), v školskom

roku 2022/2023 ju navštevuje 213 detí, z toho 97 dievčat a 116 chlapcov. Pracuje tu 17

pedagogických pracovníkov a 11 nepedagogických pracovníkov. Navštevujú ju deti od 3 do 6

rokov. Areál školy tvorí rozsiahli školský dvor s bohatou zeleňou, okrasnými kvetmi, farebnými

preliezkami, ktoré poskytujú deťom dostatok priestoru pre rôzne pohybové aktivity.

Od začiatku školského roku 2014/2015 začala svoju činnosť v priestoroch Základnej školy v

Cíferi novozaložená Základná umelecká škola v Cíferi, ktorá nadviazala na činnosť elokovaného

pracoviska Základnej umeleckej školy vo Voderadoch. Základná umelecká škola je inštitúcia

spadajúca do siete škôl regionálneho školstva a jej zriadenie a prevádzkovanie je takzvanou

originálnou kompetenciou obcí, podobne ako v prípade materskej školy. Ponúka profesionálnu

výuku v piatich umeleckých odboroch. Každý žiak môže študovať v jednom individuálnom a

jednom skupinovom odbore. Vybrať si môžu - hudobný odbor, tanečný odbor, výtvarný odbor,

literárno dramatický odbor, alebo audio vizuálny odbor.

2.5 ZDRAVOTNÍCTVO

Kladný vplyv na kvalitu poskytovanej zdravotnej starostlivosti v obci má prevádzkovanie

neštátneho zdravotníckeho zariadenia. Zdravotné zariadenie má dopad predovšetkým
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na dôchodcov, pre ktorých by dochádzka za zdravotnou starostlivosťou predstavovala často

neúnosné finančné výdavky. Je dlhodobou snahou obce zachovať a podľa potrieb obyvateľov

rozširovať služby poskytované strediskom.

V zdravotnom stredisku sídlia dvaja lekári - ambulancia všeobecného lekára, ambulancia lekára

pre deti a dorast. Tretia - stomatologická ambulancia - má pracovisko v budove OcÚ. V obci sa

nachádza Lekáreň U Sv. Michala.

Ďalšie odborné ambulancie a zdravotnícke zariadenia s lôžkovou časťou sa nachádzajú v

Trnave (vzdialenosť 11 km) , alebo v Bratislave (vzdialenosť 40 km).

2.6 PRIESKUM VEREJNEJ MIENKY OBYVATEĽOV

Dotazníkového prieskumu verejnej mienky obyvateľov v obci Cífer sa zúčastnilo 188

obyvateľov.

Zúčastnení podľa:

• Pohlavia - ženy 61,2% a muži 38,8%,

• Veku - 66 až 75 (24,5%), 56 až 65 (18,6%), 15 až 35 (17,6%), 36 až 45 (14,9%), 46 až 55 (13,8%),

obyvatelia nad 76 rokov (10,6%),

• Vzdelania - vysokoškolské (41,4%), stredoškolské s maturitou (35,5%), stredoškolské bez

maturity (15,1%), základné (8,1%).

Na otázku - Na koho sa obrátite, ak by ste potrebovali získať informácie o niektorej zo

sociálnych služieb, ktoré obec poskytuje ? - odpovedalo 61,5% že sa opýtajú na obecnom úrade,

ďalších 41,7% by vyhľadalo informácie na internete, ostatní by sa obrátili na niekoho kto takéto

informácie už vyhľadával, alebo sa kontaktovali organizácie, ktoré takéto služby poskytujú.

Na otázku - Ako by ste riešili situáciu, ak by sa člen rodiny stal trvalo nesebestačný ? -

odpovedalo 43,9% že by využili služby poskytované pre ľudí v domácom prostredí, ďalších 28,3%

by si zaistili starostlivosť sami a 25,6% by sa spoľahlo na pomoc pobytových inštitúcií.

Sociálne služby, ktoré obyvatelia najviac využívajú sú Kluby dôchodcov (36,6%), Jedáleň (26,8%),

Sociálne poradenstvo (19,7%), Denné centrá pre mládež (7%), Zariadenie pre seniorov (4,2%) a iné.

Medzi sociálne služby o ktoré majú obyvatelia záujem patria - Služby pre seniorov (58,2%),
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Poradenstvo (28,5%), Služby poskytované v domácom prostredí (25,9%), Služby pre osoby so

zdravotným postihnutím (20,3%), Sociálne byty (15,2%), Zariadenia pre rodinu s deťmi (12,7%),

Chránené bývanie (8,9%), Odľahčovacia služba (6,3%), Zariadenia núdzového bývania (5,1%) a iné.

2.7 ZHRNUTIE ANALYTICKEJ ČASTI

Za posledných 10 rokov počet obyvateľov v obci stúpol z hodnoty 4105 na hodnotu 4724,

takže ich stav sa zvýšil o 619 obyvateľov. V rokoch 2013 – 2022 bol zaznamenávaný prirodzený

úbytok obyvateľov, okrem roku 2019. Najvyššiu hodnotu úbytku dosiahol v rokoch 2016 a 2017,

kedy nastal prirodzený úbytok 11 a 9 obyvateľov. Počas sledovaných rokov mal prírastok/úbytok

obyvateľstva sťahovaním kladný charakter. Najviac nových prisťahovaných obyvateľov

zaznamenala obec Cífer v rokoch 2021 (prírastok 110) a 2022 ( prírastok 115). Podiel obyvateľov

v predpoduktívnom veku ku poproduktívnemu veku je priaznivý, dosahuje hodnotu 1,02. Najvyšší

podiel obyvateľstva (95,3%) je zastúpený slovenskou národnosťou.

V obci sa nachádza zdravotné stredisko - ambulancia všeobecného lekára, ambulancia lekára

pre deti a dorast, stomatologická ambulancia (sídli v budove OcÚ) a lekáreň U Sv. Michala.

Nachádzajú sa tu tri školské zariadenia - Materská škola, Základná škola a Základna umelecká

škola. Základnú školu v obci Cífer s vyučovacím jazykom slovenským v školskom roku 2022/

2023 navštevuje 451 žiakov, z toho 242 dievčat a 209 chlapcov. Zriaďovateľom Základnej školy s

právnou subjektivitou je obec. Materská škola má otvorených 10 tried (aj s elokovaným praviskom

v Kaštieli), v školskom roku 2022/2023 ju navštevuje 213 detí, z toho 97 dievčat a 116 chlapcov.

Pracuje tu 17 pedagogických pracovníkov a 11 nepedagogických pracovníkov. Od začiatku

školského roku 2014/2015 začala svoju činnosť v priestoroch Základnej školy v Cíferi novozaložená

Základná umelecká škola v Cíferi. Ponúka profesionálnu výuku v piatich umeleckých odboroch.

Každý žiak môže študovať v jednom individuálnom a jednom skupinovom odbore. Vybrať si môžu -

hudobný odbor, tanečný odbor, výtvarný odbor, literárno dramatický odbor, alebo audio vizuálny

odbor.

V okrese Trnava, do ktorého patrí aj obec Cífer, je 43 poskytovateľov sociálnych služieb :

• zriaďovateľ TTSK - počet 2 - kapacita 194
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• verejný poskytovateľ - počet 9 - kapacita 1233

• neverejný poskytovateľ - počet 32 - kapacita 520

2.8 SWOT ANALÝZA

SWOT analýza je základným analytickým nástrojom, ktorý slúži na zhodnotenie súčasného

stavu riešeného územia.

2.8.1 CELKOVÁ SWOT ANALÝZA

Výsledná SWOT analýza

Silné stránky Slabé stránky

9 8

8 7

8 7

9

8

8

Príležitosti Ohrozenia

» Dobrá geografická poloha v blízkosti

mesta Trnava (sociálne poradenstvo,

terénne služby)

» Nedostatočná kapacita pobytových

zariadení pre seniorov

» Záujem vedenia obce o riešenia

problémov obyvateľov v sociálnej

oblasti, pravidelne školení pracovníci

ObÚ

» Nedostatok sociálnych bytov

» Organizované kultúrne a spoločenské

aktivity zamerané na seniorov

» Nedostatočná miera poradenstva a

preventívnych aktivít pre všetky

sociálne skupiny

» Sociálna vybavenosť - Denný stacionár

pre dôchodcov so záujmovými

činnosťami

» Zdravotné stredisko a lekáreň priamo v

obci

» Existujúce dve pobytové zariadenia pre

seniorov v obci
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8 8

7 7

8 8

8 7

9

8

2.8.0.1 TYP VÝSLEDNEJ STRATÉGIE

Na základe hodnôt z tejto tabuľky bolo možné určiť typ výslednej stratégie. Zatiaľ čo rozdiel

silných a slabých stránok vyšiel 50 - 22 = 28, rozdiel príležitostí a ohrození bol 48 - 30 = 18, čo

spoločne udáva ofenzívny typ stratégie.

Ide o najatraktívnejší strategický variant. Môže si ho zvoliť také riešené územie, v ktorom

prevažujú silné stránky nad slabými a príležitosti nad hrozbami. Vzhľadom na výraznú prevahu

silných stránok je obec schopná využiť všetky ponúkajúce sa príležitosti. Odporúča sa ofenzívna

stratégia z pozície sily.

» Rozvoj sociálnych služieb

poskytovaných priamo obcou

» Zvyšovanie počtu obyvateľov

odkázaných na sociálne služby

» Dobrovoľnícka činnosť pri pomoci

cieľovým skupinám

» Nezáujem o dobrovoľnícke činnosti v

sociálnych službách

» Získanie finančných zdrojov (ŠR, fondy

EÚ a iné) na zabezpečenie sociálnych

služieb

» Globálny problém starnutia

obyvateľstva

» Realizácia projektov a programov na

predchádzanie vzniku alebo

zmiernenie nepriaznivých sociálnych

situácií fyzických osôb alebo na

riešenie týchto situácií

» Nárast životných nákladov,

znižovanie kúpyschopnosti

obyvateľstva

» Realizácia väčšieho počtu

preventívnych, kultúrnych a

voľnočasových aktivít pre cieľové

skupiny

» Vybudovanie sociálnych bytov
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STRATEGICKÁ ČASŤ

Strategická časť obsahuje rozvojovú stratégiu sociálnej oblasti,

ktorá je jednou z hlavných častí komunitného plánu. Na

samotnom vrchu rozvojovej stratégie sa nachádza vízia -

uvádza želaný stav, ktorý sa bude obec Cífer snažiť dlhodobo

dosahovať. Na víziu nadväzujú jednotlivé ciele, priority,

opatrenia a aktivity.
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3.1 STRATÉGIA ROZVOJA SOCIÁLNEJ OBLASTI

Sociálna infraštruktúra je určená na uspokojovanie sociálnych potrieb obyvateľstva. Jej

rozmiestňovanie je spojené so štruktúrou osídlenia, ako aj s veľkosťou obce. Zameranie a

koncentrácia zariadení sociálnej infraštruktúry je priamo spojená s potrebou racionalizovať

dostupnosť k nej, stanoviť ich optimálnu kapacitu vo vzťahu k dopytu.

V obci Cífer sa nachádzajú dve stacionárne zariadenia poskytujúce sociálne služby - Dom

seniorov Karolína a Dom pokojnej staroby. Obec podporuje činnosť organizácií zameraných na

dôchodcov - Základná organizácia Jednoty dôchodcov Slovenska v Cíferi, Základná organizácia

Klubu dôchodcov v Cíferi. Obyvatelia sa môžu zapojiť aj do činností spolkov a združení - OZ Cziffer,

Spolok priateľov hudby, Miestny odbor Matice Slovenskej v Cíferi.

OZ Cziffer

Toto občianske združenie vzniklo v roku 2003 ako nezisková organizácia podporujúca aktivity

smerujúce k rozvoju kultúry a historického povedomia obyvateľov Cífera. Dnes už jeho činnosť

charakterizujú tieto oblasti - záchrana a rekonštrukcia kultúrnych pamiatok, Cíferské ochotnícke

divadlo (COD), činnosti pre zvýšenie kvality životného prostredia, propagácia vyšívania a súťaž

Márie Hollósy vo vyšívaní.

Dom seniorov Karolína

Zriaďovateľ - Roľnícke družstvo, Cífer

Dom seniorov Karolína je súkromné zariadenie s kapacitou 56 lôžok, z toho 46 je vyčlenených

pre zariadenie pre seniorov a 10 lôžok pre zariadenie sociálnych služieb. Vznikol v roku 2010

transformáciou trojhviezdičkového penziónu na dom seniorov. Jeho cieľom je vytvárať pre

seniorov príjemné a bezpečné prostredie rodinného charakteru, v ktorom nájdu odborný a hlavne

ľudský prístup. Aktívnou komunikáciou ich navracať do života a pomáhať im dôstojne prežívať

dôchodok. Budova domu seniorov sa nachádza v uzavretom objekte (v parku), súčasťou ktorého je

strážené parkovisko. Prístup do budovy je zabezpečený schodiskom a nájazdovou plošinou, všetky

poschodia sú prepojené osobným výťahom.

Poskytované sociálne služby:

• sociálna rehabilitácia - v oblasti sociálnej rehabilitácie je snaha o podporu samostatnosti
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klientov, ich nezávislosti, posilnenie ich návykov pri seba obsluhe a pri základných aktivitách. Sú

zapájaní do spoločenského života a rozvíjajú svoje osobné záujmy (kultúrne, alebo športové

vyžitie). Súčasťou sociálnej rehabilitácie bývajú rôzne terapie ako napríklad pracovná

terapia, ktorej cieľom je osvojiť si, obnoviť a udržať mentálne či pracovné zručnosti. Patrí sem

taktiež duchovná starostlivosť o seniorov formou nedeľných bohoslužieb alebo osobnou

prítomnosťou duchovného na vyžiadanie klienta.

• sociálne poradenstvo a podpora - keď sa seniori ocitnú v zložitých životných okolnostiach,

potrebujú pomoc zorientovať sa v danej situácii, alebo probléme potrebujú poskytnúť

informácie a vypracovať možnosti riešenia. Následne je im poskytnutá pomoc situáciu aj

prakticky zvládnuť (často v spolupráci a komunikácii s príbuznými). Seniorom je tu

zabezpečená odborná pomoc pri vybavovaní úradných záležitostí, vypísané pre nich

písomnosti, vybavujú sa im osobné doklady a iná úradná agenda.

Medzi poskytované obslužné služby ktoré klienti využívajú patria:

• zdravotná starostlivosť - základné zdravotné ošetrenia, podávanie liekov, vitamínov

a podporných výživových doplnkov. Aplikuje sa im inzulín a zabezpečuje rehabilitácia. Seniori

sú pod dohľadom praktického lekára a pokiaľ si to vyžaduje ich zdravotný stav, tak i psychiatra.

• ošetrovateľská starostlivosť - v závislosti od stupňa odkázanosti dostáva každý klient primeranú

ošetrovateľskú starostlivosť, do ktorej samozrejme patria obslužné činnosti ako umývanie,

prebaľovanie, kŕmenie nemobilných klientov. Odvoz, dovoz a sprevádzanie na odborné

vyšetrenia k špecialistom a pod.

• ubytovanie - seniori sú ubytovaní v jedno alebo dvoj-lôžkových izbách. Ukazuje sa, že dvaja

seniori na izbe, ktorí si vzájomne vyhovujú, či už povahou, charakterom diagnózy, alebo

fyzickými či mentálnymi schopnosťami, sa vedia navzájom pozitívne ovplyvniť. Izby sú vybavené

posteľami, ktoré sú podľa potreby seniora polohovateľné. Súčasťou každej izby je vlastná

štandardne vybavená kúpeľňa s WC a sprchovým kútom.

• stravovanie - strava je dôležitý faktor v udržovaní zdravia. Na výdatnú a zdravú stravu kladieme

veľký dôraz a snažíme sa, aby naši seniori jedli „ako doma“, no samozrejme s ohľadom na to,

čo si vyžaduje ich individuálny zdravotný stav.

• Upratovanie, pranie a žehlenie - hygienicky čisté a upratané priestory prispievajú k tomu, aby
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sa seniori ale aj návštevy cítili príjemne.

Dom Pokojnej staroby-zariadenie pre seniorov

Zriaďovateľ - Trnavská arcidiecézna charita

Trnavská arcidiecézna charita tu poskytuje sociálne služby pre osoby, ktoré dovŕšili

dôchodkový vek a sú odkázaní na pomoc inej fyzickej osoby prostredníctvom Zariadenia pre

seniorov v Dome pokojnej staroby Cífer s kapacitou 39 miest. Ubytovanie klientov je zabezpečené

v dvoch trojlôžkových, piatich dvojlôžkových a 23 jednolôžkových jednotkách. Súčasťou zariadenia

sú okrem administratívnych a technických priestorov i priestranná jedáleň s vlastnou kuchyňou,

knižnicou, veľkou spoločenskou miestnosťou, v ktorej sa odohráva každodenný „kultúrno –

terapeutický“ život klientov, kaplnkou s dennými sv. omšami a veľkým okrasným parkom.

Ponuka odborných a obslužných služieb :

• Pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby

• Sociálne poradenstvo

• Sociálna rehabilitácia

• Ošetrovateľská starostlivosť

• Ubytovanie

• Stravovanie

• Upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva

• Utváranie podmienok na úschovu cenných vecí

• Zabezpečenie záujmovej činnosti

• Osobné vybavenie

V rámci doplnkových služieb môžu klienti využívať :

• Denné duchovné služby

• Osobné dodanie predpísaných liekov a zdravotných pomôcok

• Drobné nákupy v obci i mimo obce

• Chemické čistenie odevov

• Zabezpečenie externých služieb, napr. kaderníčka, pedikérka, manikérka…

Nástup každého nového klienta je sprevádzaný asistenciou sociálnej pracovníčky, ktorá

STRATEGICKÁ ČASŤ 2022 - 2026

CÍFER

KOMUNITNÝ PLÁN SOCIÁLNYCH SLUŽIEB

30. MÁJA 2023

O B C E - E P R O . S K 38

www.cifer.sk
www.cifer.sk
https://www.obce-epro.sk/


napomáha s jeho adaptáciou. Opatrovateľská starostlivosť o klienta je zabezpečovaná službou

profesionálnych opatrovateliek v 24 hodinovej nepretržitej prevádzke. Dom pokojnej staroby

pravideľne navštevujú aj dobrovoľníci.

Trnavská arcidiecézna charita poskytuje aj tieto služby - terénna opatrovateľská služba,

požičiavanie pomôcok, ADOS Charitas Trnava (ošetrovateľská služba), Centrá pomoci človeku

(nízkoprahové sociálne služby), špecializované sociálne poradenstvo.

3.2 VÍZIA

„Obec aktívna v riešení rozvoja sociálnych

služieb, prevencii a prechádzaní negatívnym

javom a sociálnemu vylúčeniu ohrozených

skupín obyvateľstva“

3.3 HIERARCHICKÁ ŠTRUKTÚRA

Projektový zámer Monitorovanie Mapa aktivít

CIEĽ 1: SOCIÁLNA OBLASŤ

Priorita 1.1: Seniori

Opatrenie 1.1.1: Predchádzanie sociálnemu vylúčeniu

Aktivita 1.1.1.1: Podpora kultúrnych a spoločenských aktivít zameraných na seniorov

Aktivita 1.1.1.2: Podpora činnosti a záujmových aktivít ZO JDS a Klubu dôchodcov v Cíferi

Aktivita 1.1.1.3: Podpora organizovaných športových aktivít zameraných na seniorov

Priorita 1.2: Občianska infraštruktúra

Opatrenie 1.2.1: Byty a pobytové zariadenia

Aktivita 1.2.1.1: Výstavba sociálnych bytov

Aktivita 1.2.1.2: Vybudovanie obecného Zariadenia pre seniorov
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Priorita 1.3: Obyvatelia odkázaný na príjem SS

Opatrenie 1.3.1: Poskytovanie sociálnych služieb

Aktivita 1.3.1.1: Poskytovanie príspevkov na Opatrovateľskú službu pre fyzickú osobu

prostredníctvom obce

Aktivita 1.3.1.2: Prehĺbenie spolupráce s neverejnými poskytovateľmi sociálnych služieb na

území obce

Aktivita 1.3.1.3: Pokračovať v rozvoze stravy seniorom a ZŤP podľa ich potreby a záujmu

Aktivita 1.3.1.4: Poskytovanie Odľahčovacej služby prostredníctvom obce

Aktivita 1.3.1.5: Poskytovanie sociálnych služieb v Dennom centre

Aktivita 1.3.1.6: Poskytovanie stravovania pre dôchodcov v školskej jedálni

Aktivita 1.3.1.7: Poradenstvo a informovanosť o sociálnych službách

Priorita 1.4: Nezamestnaní

Opatrenie 1.4.1: Rekvalifikácia a pracovné návyky

Aktivita 1.4.1.1: Podpora nezamestnaným pri absolvovaní rekvalifikačného kurzu podľa

reálnej potreby zamestnávateľa

Aktivita 1.4.1.2: Zapájanie nezamestnaných do aktivačných prác v obci

Aktivita 1.4.1.3: Individuálne informovanie nezamestnaných o pracovných ponukách v okolí,

poradenstvo ohľadne prípravy na pracovný pohovor

3.4 OPIS AKTIVÍT/PROJEKTOVÝCH ZÁMEROV

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 1

Názov projektu
Podpora kultúrnych a spoločenských aktivít

zameraných na seniorov

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Začatie a ukončenie projektu 2022 až 2026

Cieľ projektu
Predchádzať sociálnemu vylúčeniu hlavne seniorov

bývajúcich osamote
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Používatelia Obyvatelia

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 2

Názov projektu
Podpora činnosti a záujmových aktivít ZO JDS a Klubu

dôchodcov v Cíferi

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Začatie a ukončenie projektu 2022 až 2026

Cieľ projektu Skvalitniť spoločenský život dôchodcov

Používatelia Dôchodcovia

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 3

Názov projektu
Podpora organizovaných športových aktivít

zameraných na seniorov

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Začatie a ukončenie projektu 2022 až 2026

Cieľ projektu
Zvýšiť športovanie a zdravý pohyb seniorov -

primerane veku a individuálnej kondícii

Používatelia Seniori

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 4

Názov projektu Výstavba sociálnych bytov

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Začatie a ukončenie projektu 2025 až 2026

Cieľ projektu Poskytnúť oprávneným žiadateľom sociálne byty
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Používatelia Obyvatelia

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 5

Názov projektu Vybudovanie obecného Zariadenia pre seniorov

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Začatie a ukončenie projektu 2024 až 2025

Stav projektu pred realizáciou

Nedostatočná kapacita existujúcich Zariadení pre

seniorov o obecné Zariadenie pre seniorov s kapacitou

do 12 klientov (nízkapacitné)

Používatelia Seniori

Zdroje financovania dotácia z Plánu obnovy

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 6

Názov projektu
Poskytovanie príspevkov na Opatrovateľskú službu pre

fyzickú osobu prostredníctvom obce

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Začatie a ukončenie projektu 2023 až 2026

Stav projektu pred realizáciou
Poskytovanie príspevkov prostredníctvom iných

poskytovateľov SS

Cieľ projektu

Poskytovanie príspevkov obce Cífer na opatrovateľskú

službu pre fyzickú osobu s trvalým pobytom v obci

Cífer

Používatelia
Oprávnení poberatelia príspevkov na opatrovateľskú

službu
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ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 7

Názov projektu
Prehĺbenie spolupráce s neverejnými poskytovateľmi

sociálnych služieb na území obce

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Partneri garanta Neverejní poskytovatelia SS

Začatie a ukončenie projektu 2022 až 2026

Cieľ projektu
Skvalitniť spoluprácu pri poskytovaní sociálnych služieb

obyvateľom obce

Používatelia Obyvatelia

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 8

Názov projektu
Pokračovať v rozvoze stravy seniorom a ZŤP podľa ich

potreby a záujmu

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Začatie a ukončenie projektu 2022 až 2026

Cieľ projektu Skvalitniť život seniorom a ZŤP obyvateľom obce

Používatelia Obyvatelia

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 9

Názov projektu
Poskytovanie Odľahčovacej služby prostredníctvom

obce

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Začatie a ukončenie projektu 2022 až 2026
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Cieľ projektu
Poskytovať Odľahčovaciu službu školenými

pracovníkmi ObÚ

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 10

Názov projektu Poskytovanie sociálnych služieb v Dennom centre

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Začatie a ukončenie projektu 2025 až 2026

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 11

Názov projektu
Poskytovanie stravovania pre dôchodcov v školskej

jedálni

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Partneri garanta Školská jedáleň

Začatie a ukončenie projektu 2022 až 2026

Cieľ projektu
Poskytnúť možnosť stravovania v jedálni obyvateľom

po dovŕšení dôchodkového veku

Používatelia Dôchodcovia

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 12

Názov projektu Poradenstvo a informovanosť o sociálnych službách

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Začatie a ukončenie projektu 2022 až 2026

Cieľ projektu
Skvalitniť poradenstvo a informovanosť obyvateľov v

sociálnych službách, zabezpečovať pravidelné školenia
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pracovníkov ObÚ v tejto oblasti - doplnenia, zmeny a

iné

Používatelia Obyvatelia

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 13

Názov projektu

Podpora nezamestnaným pri absolvovaní

rekvalifikačného kurzu podľa reálnej potreby

zamestnávateľa

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Partneri garanta ÚPSVaR

Začatie a ukončenie projektu 2022 až 2026

Cieľ projektu

Poskytnúť pomoc nezamestnaným, napr. preplatenie

cestovných nákladov nezamestnaného za účelom

absolvovania rekvalifikačného kurzu

Používatelia Nezamestnaní

ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 14

Názov projektu Zapájanie nezamestnaných do aktivačných prác v obci

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Partneri garanta ÚPSVaR

Začatie a ukončenie projektu 2022 až 2026

Cieľ projektu
Aktivačné práce - predchádzanie straty pracovných

návykov, hlavne dlhodobo nezamestnaných

Používatelia Nezamestnaní
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ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PROJEKTOVOM ZÁMERE Č. 15

Názov projektu

Individuálne informovanie nezamestnaných o

pracovných ponukách v okolí, poradenstvo ohľadne

prípravy na pracovný pohovor

Garant Obec Cífer

Kontaktná osoba garanta Mgr. Maroš Sagan, PhD.

Partneri garanta ÚPSVaR

Začatie a ukončenie projektu 2022 až 2026

Cieľ projektu

Individuálne informovanie/upozornenie

nezamestnaného o zverejnení pracovnej ponuky v

okolí - osobne, telefonicky - vzbudiť jeho záujem o

získanie zamestnania, pomoc pri vypracovaní

motivačného listu a štrukturovaného životopisu,

poradenstvo pri príprave na pracovný pohovor

Používatelia Nezamestnaní
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4.1 MONITOROVANIE A HODNOTENIE

Proces monitorovania a hodnotenia je dôležitou súčasťou realizácie projektových zámerov

(aktivít), ktoré boli zadefinované v rámci rozvojovej stratégie komunitného plánu. Pomáha zistiť, či

sa dodržuje stanovený plán a odhaľuje príp. chyby a riziká, ktoré môžu nastať pri jeho realizácii. Ak

sa odhalia počas tohto procesu, nemusia v konečnom dôsledku predstavovať žiadny problém.

Prvé hodnotenie komunitného plánu začína po jeho dokončení a zverejnení na stránke obce

Cífer a obecnom úrade, kedy má verejnosť 15 dňovú lehotu na jeho pripomienkovanie.

Následne je vhodné vyhodnocovať aktuálny stav poskytovaných soc. služieb minimálne raz

ročne. Prvýkrát po schválení dokumentu sa odporúča v priebehu roku 2023. V rámci

monitorovania a hodnotenia súčasného stavu je potrebné sledovať najmä aktuálnu využívanosť

jednotlivých poskytovaných služieb, aby mohli byť podľa potreby upravené kapacity, príp.

rozšírená sieť aktuálne poskytovaných sociálnych služieb.
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5.1 ZHRNUTIE DOSIAHNUTÝCH VÝSLEDKOV

Po spracovaní a schválení by Komunitný plán sociálnych služieb (KPSS) určite nemal zostať len

papierovým dokumentom, ktorý bude "zapadať prachom" na obecnom úrade.

Spracovanie a schválenie je len prvou etapou, po ktorej začína proces plnenia jednotlivých

aktivít. Počas obdobia platnosti dokumentu je dôležité sledovať a vyhodnocovať realizačné

procesy, zapracovávať do dokumentu KPSS vývojové zmeny (legislatívne, ekonomické,

demografické a iné) v komunite, regióne i celej spoločnosti.

Obec Cífer má dokument spracovaný vo webovom portáli E-PRO, ktorý je unikátnym systémom

na strategické dokumenty, medzi ktoré KPSS určite patrí.

Obec tým dáva jasne najavo, že jej na komunitnom pláne záleží a pristupuje k jeho ďalšiemu

využitiu zodpovedne. Vďaka portálu E-PRO bude mať samospráva k dokumentu prístup aj v inej

ako klasickej pdf podobe. Po prihlásení do portálu budú môcť vybrané osoby sledovať a priamo

aktualizovať tie údaje, ktoré si to budú vyžadovať a E-PRO im pri tom ušetrí množstvo času,

ktoré by inak strávili nutnými manuálnymi procesmi (napr. tvorbou monitorovacích a hodnotiacich

správ, ktoré E-PRO umožňuje vytvoriť jediným klikom)

KPSS obce Cífer bude zverejnený aj medzi publikovanými dokumentmi na stránke www.obce-

epro.sk
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